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L ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
_ 1.1.Муниципальное бюдхсетное учреждение кулъryры <.L|ентраrrизованная

клубная система городского округа .орол Шахунья Нъжегород.*ъ; области>
(лалее , Учреждение) создано вследствие переименования Му""цrпалъного
бюдхсетного учреждения кульryры кШахунский'городской .Щворец lryлbTypbD) в
соответствии с распоряжеfiием администрации Шахунского района НижегородскоЙ
области от лекабря 2012г. М 926_р.

L2,Полное официальное на3вание Учрехсдения - Муниципальное бюджетное
учрежденИе культурЫ <L{ентрализованная клубная система городского окруrа
город Шахунья Нижегородской областlа>

1.3.СокраЩешное официальное наименование Учрежден,ия: мБуК (ЦКС
городского округа город Шахунья Нижегородской областю>.

1 . 4. Организационно-правовiлJI фор ма - бюджетное rryежде Еие.

L5,ЮридИческий адрес: 606910 г. ШахуньЯ НшtегорОдской области ул.Чапаева д. I.

l,6,Тип учреждения - муницилальное бюджетное r{реждение культуры,

1.7.Почтовый алрес: 6069 l0 г.Шахунья Ниясегородской области ул.Чапаева д. l.

1,8,учреясдение осуществляет свою деятельность В соответствии с закон ам, иинымИ нормативНыми праВовымИ актамИ Российской Фелерашии, Нижегородской
области, городского округа город Шахунья Нижегородской области.

1.9,учреждение явJшется некоммерtlеской организациейп не преследующей
и3влечение прибыли в качестве основной своеЙ деятельности, финанс.ируемоеполностью или частично за счет средств бюджета городского округа городШахунья Нижеrородской области на оQнове муниципального задания и плана
финансово-хозяйственной деятельности Учрежления.

I,10,Учредителем У-чреждениrI является муниципальное образование r.ородскойокрУг город Щахунъя Нижегородской обласiи, Полномочия УчредитеJul от именимуниципаJIьного образования осуществляет администрация городского округагород ШахУнья Нижегородской области (доrЬ. * У"р.л"r.пь;.' ПолномоЧиясоботвенника имущества от Лица Учрiдителя осуществляет Управлениеэкономики, прогнозирования, инвестиционной политики ц муницип{лJIьногоимущества городского_округа город Шахунья Нижегородской области.
Место нахождения Учрелителя: 6069Ю Ниже.ородская область, город Шахуньяпл.Советская д.l.

1,11,учреждение подотчетно и подконтрольно Учрелитело и несет перед ним0тветственность за экономиtlеские результаты деятельности, Учреждения, а Talokeза сохранность и целевое использование имущества Учрехсдения.



1,I2. Учреждение имеет самOстOятельньй баланс, муниципальное задание и
план финансово-хозяйственной деятельности; обособленное имущество на праве
оперативного управления, лицевые счета в органах фелерального казначейства
(финансовом управлении администрации городского округа город Шахунья), имеет
свою кругJrую печать с полным фирменным наименOванием и наименоваfiием
собственника, штампы, бланки и другие сродства индивидуализации,

1,13.учреждение дJuI достижения цели своей деятельности вправе от 0воего
имени совершать сделки, приобретать и осуществJuIть имущественЕые и
кеимущественпые права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, в
соотвстотвии с законодательством Росспйской Федерации.

1,14. Учрежление отвечает по своип,t обязателъствам находящимися в его
распоряжении денежными средствами, а также учитьшаемым на отдепьном балансе
имуществом, приобретенным за счет средств полученньrх от предпринимательской
деятелъности,

1,15. МБУК <Щентрализованная клубная система городского округа город
Шахунья Нюкегородской областп лобровольно объединяет в структурно-
целостное образование Шахунский городской ffBoperr кудьтуры. являющийся
головным учреждением, и его филиальL указанные в подпункте 3.5 настоящего
Устава,

2. ОРГЛНИЗЛЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ.

2.1.учреждение осуществляет свою деятельн,ость В соответстýии с предметами и
целями деятельности, определенными в соответствии с фелеральны,ми законами,
иными нормативными правовыми актами, мун,иrипальЕыми правовыми актами
городского округа город Шахунья Нижегородской области и настоящим Уставом
rrутем выполнения работ, оказания услуг в сфере купьтуры.

2.2,Учреждение свободно в выборе форм предмета договоров и обязательств,
любых других условий взаимоотношений с предприятиями, учреждениями,
организациями, которые не противоречат лействующему законодательству и
настоящег}ry Уставу.

2.3.для выполнения уотавных задач Учреждение имеет право в установленном
законом порядке:

- закIIючать договоры с юридическими, физическими лицами на предоставление
работ и усJtуг в соответствии с видами деятельности Учрехqдешия;

_ планировать свою деятельность и определять перспективы развития по
согласованию с Учредителем, а также исходя из спроса жителей посепеший па
работы и услуги;

- привлекать дJIя осуществлоння своей деятельности на договорной основе
другие предлриятия, уаIреждения, организации и физических лиц;_ со3давать с согласия Учредителя филиалы и открывать представительства в
установленном лействующим законодательством порядке.



Филиалы и представительства Учреждеflия не явjцются Юридцtlggкими лицами,они наделяются имуществом и действуют на основании утвержденногоПоложения, ИгчтущестВо филиала и представительства учитывается на балансе
учреrкдения. Руководители филиалов и Цредставительств назначаются директоромучреждения и лействуют на основании доверенности, выданной директором
учреждения. ответственность за деятельность своих филиалов " 

прaоaruвительств
несет Учреждение.

_ принимать средства граждан и юридических лиц (пожертвования, спонсорская
помощь и т,п.) дIя решения задач Учреждения, финансирования его программ;- осущеСтвлятЬ иFIые rрава В порядке, предУсмотренном дейсiвующимзаконодательством., высryпать муниципальным з&казчиком и заключать муниципальные
контракты,

2.4, Учреждение обязано:
_ нести ответственность за нарушение обязательств в соответствии с

лействующим зilконодательство м ;, обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести
ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный-Йх здоровью и
трудоспособности;

- планировать деятельность Учреждения ;
- в установленflом порядке вести делопроизводство и хранить документы по

всем напРавленияМ своеЙ деятельнОсти в сооТветствии с номенклаryрой дел;- пРедсТавпятЬ в орган, в ведениИ которогО находится Учрехсдение,
необходимую сметно-финансовую документацию в полном объеме утвержденным
формам и по всем видам деятельности;

_ своевременпо предоставлять Учрелителю необходимую документацию для
утверждения плана ф инансо во-хозяйстве нной деятельности rlреждениrl,

3. ФилиАлы учрЕждЕния

3,1, Филиалами Учреждения являются его обособленные подразделения: [омакульryры и клубы в сельских населённых пунктах и рабочих поaёппu* городского
округа гOрод Шахунья Нижегородской облас,ги, представляющие Учреждение вовнешних отношениях' расположенные вне места нахождения Утеждения иосуществЛяющие частЬ вI,tдоВ дсятельностИ Учреждения, предусмотренных
Положением о филиале.

3,2, ФилИалы УчреждениЯ не приобРетаюТ стаryса юридичеСкого лица, У нихимеется имущество; закрепленное на праве оперативного управления заУчреждением, которым они пользуются в соответствии с Положе""a" о филиалеУчреждения.
По всеМ обязательствам, возникшим из деятелькости филиалов Учреждения,

граrlцанс Ко-правовУю ответсТве н ность несет Учреждение.



3,3. h,ководителем филиала Учреждения является заведующий филиала,которыЙ нiвначаетсЯ и освобождается 0т занимаOмOй должнЪOти дирOктOром
учрежления по согласованию с Учрелителем, в соответствии со штатным
раслисаниеrt Учреждения и лействует на основании Положения о филиале.Завецюший филиала высryпает от имени и в интересах Учреждения на
основании доверенности.

3.4. Заве4рrющий филиалом отвечает за соблюдение правил и нормативных
требований охра}rы труда, разрабатывает антитеррористи.Iеакие паспOрта
безопасности и защище}Iности фи*пала, обеспечивает- соблюдеllие техники
безопасности, противопожарной безопасности, электробезопасности,
предупреждения прои3водственного травматизма, соб.rподает санитарно-
гигиепи.Iеский режим.

3.5. Учреждение имеет следующие филиалы:
l,

2.

Анлриановский сельский клуб Нижегородская обл.,
г,Шахунья, д. Андрцаново,
ул. I]ентральная, д. 7

Большемузянский сельскЙ,И Дом ц,льту!ы Ниrкегородская обл,,
г.Шахунья, д. Большая
Музя, ул. Ilентрапьная, д.
35А

4.

з,

9,

8.

б,

,7.

l0.

5.

ll,

Большесвечанский сельский [оЙ кульryры Нюкегородская обл.,
г.Шахунья, д. Большая Свеча,
ул, I-[ентральная, д,26

Бопьшешироковский оельскЙ Д""
кульryры

Нижегородская обл.,
г.Шахунья с.Большое
Широкое,
ул, Широ,щовскм, д, 8Б

Вахтанский .Щвореч кульryры Нижегородскм область.,
г. Шахунья,р.п. Вахтан,
ул, Карповская д,20А

Верховский сельский клуб Нижегородская обл,,
г.Шахуньяо с, Верховское,
vл. Центоалъная_ п'?

Красногорский сельский Дом кульryры Нижегородскм обл,,
г.Шахунья, д. Красногор,
уп. ЦентQальная, д, I l

Лужайский сельский.Щом Флrrур" Ниrкегородская обл.,
г,Шахунья, п. Лужайки,

JдЛентральная, д. 8
Мартяхинский сельский клуб Нижегородская обл.

г, Шахунья, л. Мартяхино,
ул, Школьная, д. l2

Мелешихинский сельский Дом*ул"тур" НихсегородскаJl обл,,
г,Шахунья, д. Мелешиха
ул. Молодежная, д,2Д

й сельский Дом куль чры Н}rжегородская обл,,



г. Шахунья,д, I1eTpoBo,

ул. Побелы, д. 7
12, Поломский сельский [ом культуры Ншсегородская обл.,

г.Шахунья, д. Никитиха,
ул. Ценmальная, д. 49

lз. Туманинский сельский floM кульryры Нюкегородская обл.,
г,Шахунья, д. Туманино,
ул. Мололеясная, д. 2l

|4, Хмелевицкпй сельский .Щом культуры НижегородскаlI обл,,
г;Шахунья, с. Хмелевицы,
ул. Центральная, д. 40

l5. Черновский сельский Щом кульryры Нижегородская обл.,
г.Шахунья, с. Черное,
ул. Цент.ральная д. l lA

16. Щербажский сельский клуб Ниясегородская обл.,
г.Шахунья, д. Щербаж,
ул. 8 Марта, д, 24А

3.6. Изменения структуры Учреждения производятся по решению Учредителя.

4. ЦЕЛЬ, ЗЛДЛЧИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

4.1. Учреждение создано в цеJIях:
- организации д99ура и приобщения жителей городского округа rород Шахунья

НИrКеГОРОДСкой области к творчеству, кульryрному развитию и самообразованию,
любительскому искусству и ремеслам, лругой самодеятельной творческой
инициативы и социально-культурной активности населения, организации его
досуга и отдыха;

- со3дания условий для обеспечения жителей городского округа город Шахунья
Нижегородской области услугами по организации досуга;

- создан}rя условий для развития местного традиционного народ}iого
художественного творчества на территории городского округа город Шахунья
Нижегородской области.

4,2, Задачами Учреждеfi}ul явJulются :

- удов-тIетворение потребностей населения в сохранении и ра:tвитии
традиционногО художестВенногО творчества' любителЬскогО искусства, лругой
самоДеятельноЙ творческоЙ инициативы и социаJIьно-культурной деятельности
населения:

- создание благоприятных условий для организации кульryрного досуга и
отдьгха жителей муниципалъного образования ;

,предоставление услуг социально-кульчфного, просветитеJьского,
оздорQвительного и развлекательного характера, доступНых для широких слоев
населениrI:

- поддержка и развитие qамобытных национальных кульryр, народных
промыслов и ремесел;- рiu}витие современ,ных форм организации кульryрного досуга с учетом
потребносте й различньIх социаль но-возрастньгх групп населения.



4,З. Для достижениrt установленньlх настоящим Уставом цепей Учреждение

самостоятельно или через свои фи.гrиапы осуществляет следующие виды

деflтельности:
- проведение различных по форме и тематике куJlътурно-массовых

мероrгриятий пр{вдников, пр.дarчuпений, смотров, фестивалей, конкурсов,

концертов, прaaaп"ациЙ, "ьrсrЬвок, 
выставок_ярмарок народного творчества,

мастер-классов, вечеров, спектаклей, игровьIх развлекательньrх программ, и других

форМ покtва резупьтаТов творчеСкой деятеПьностИ клубных формирований;

- проведение спекrа*лей, концертов и других кулътурно-зрелищньlх и

выставочных мероприятий, в том числе о участием профессиопапьных

коплективов, исполнителей, азторов;

- создание и организаци" рабЬты любительских творческих *illylllл1;
кружков, сц,лий, йб"raпr.ких объединений, кrryбов по интересам различнои

нацравленности и других клубньж формирований :

- организация дOсуга разлищrоi* ,pyrrn населеflиrl? в том числе проведение

вечеров отдыха и танцев, дискотек, молодежных бапов, карнавалов, детских

УтреНникоВ,игроВЬlхидрУгихкУльryрlrо.разВЛекательньшпрограмМ;
- организация работы лектор"ев,- пародных университетов, школ и курсов по

различным orpuan"* знанийо других фоъ" просвотительской деятельности, в том

числе и на абонементной основе;

- создание благоприятньrх усповий для неформал,ьного общения посетителей

УчрежлеН*, орЬ*";ъй рабЬты различного рода клубных гостипьIх, салонов,

yron*ou живой прирол",, игротек, читальньш залов и т,п,;

.оказаниеУслУгпосоциальпо.тВорЧескимзаказампоДоговорамс
юридиtIескими ; 6"r""arn""" лицами, консультативной, методическоЙ и

оргаrrизационно-творческой помощи в подготовке и проведении различных

кУЛьтУрно-ДосУгоВыхмероприятий,атакжепредостеВлениесопутстВУЮЩих
уаJryг: прокат звукоусилительнOй и освстительной аппературы, музыкальных

инсТрУМентоВ,рекВизита,костюМоВ,аппараryрыиматериалоВДпяспецэффектоВ,
продажа реперryарно-методических материалов и т,п, ;

- формирование и исполъзование co6."".*,nbrx информационньж ресурсов на

основе .or"un-, .bopu, обработки, HaKoIuIe ния, хранен*, по_lt::1:_|::про,"ранения

и предоставления всем заинтересованным лицам документированной информации,

уIтравлеЕие базами да}rных ;

- проведеЕие исследований и разработка новъtх культурнъгх, образовательнъtх,

информаrшонньгх, научньlх и производственньгх технологиЙ, проектов;

- выполнешие заказов по ршработке и реализации культурно,просветительских

шроектов и программ;
- изготовлar|., |.пuизита, оборулования и других средств, необходимых ДЛЯ

сохраненИrl, созданИя, рас проСтранениЯ и освоенИя культуРньrх це пносте й;

- оргапизация и финансированис творческих поездок и обменов, приглашение

творческкх работЕиков из-за рубежа для участия в международньн встречах,

концертных программах И иных мероприятиях У,tреждения;

- организацпя кино - и tiидеообслуживания населения;

- предоставление граждапам допй*"r.льных досуговых и сервисных услуг;



- изучение, обобщение и распространение опьпа культурно-массовой,
культурно-воспитательной, культурно-зрелищной работы Учреждения и других
культур но-досуговых }"Феждени й ;

- повышение квалификации творческих и административно-хозяйственньгх
работников Учреждения;

- пубЛикацюI материалов в средствах массовой информации и сети Интернет,
выпуск печатньж изданий-журналов, информачионных бюллетеней, брошюр,
буклетов и распространение продукции в соответствии с действующим
законодательством.

-осуществление других видов культурно-творческой, культурно-
познавательной, лосуговой и иной деятельности, соотвgтствующих основным
принципам и целям МБУк (Цкс городского округа город Шахунья
Нижегородской области>.

4,4. Учрокпеflие вправе сверх установленного муниципальгlого задания, а так
же в сJIучЕUIх, определенных фслеральными законами, в пределах установленноrо
муниципаqьного задания выполнять работы, оказывать усJý/ги, относящиеся к его
основным видам деятельности, для гр,Dкдан и юридических лиц.

4.5.учре;кдение может осуществлять предпринимательскую и иную
приносящую доход деятельность лишь постольку, поскопьку это служит
достIакению целей, для которьн оно создано.

4.6, Доходы, полученные от приносящей доход деятельности, .и приобретенное
за счет этЕх доходов имущество посryпают в самостоятельное распоря)кение
учреждения и )литываются на отдельном балансе. Финансовое обеспечение
СОДеРЖаНИЯ ТаКОГО имУЩестВа Учредителем не оауществляется, Собственник
имущества Учреждения не имеет право на получение доходов от осуществления
учрежлением приносящей доход деятельности и использованпя закрепленного за
Учрежлением имущества,

4,7. К предпринимательской И иной прияосящей доход деятельности
Учрежления относятся:
- организация И проведение культурно-досуговьж мероприятий (познавательных,
развлекательньlх, игровых, коЕкурсных) различньrх форм клубной работы, таких
как тематк.lеские вечера, концерты, спектакпи, шоу-црограммы, фестивали,
конкурсы. вечера отдыха, балы, дискотекИ, обряды, акции, выставки, мастер-
кпассы и др.

- предоставление оркестров, ансамблей, самодеятепьньж худох(ественньгх
коллективов и отдельных исполнителей для семейньж и гражданских праздников и
торжеств;

- обучение в платных кружках, студиях, на курсах;
- оказание консультативной, методической и организационно-творческой

помощи в подготовке и проведении кульryрно-досуговьtх мероприятий;
- Предоставление услуг ло прокаry сценических костюмов, культурного и

другого инвентаря, аудио и видеозаписей с мероприятий Учреждения,
звукоусилительной и осветительной аппаратуры и. другого профильного
оборулованпя, изготовление сценических костюмов, реквизитаl



- прOдOставление игрOвых кOмнат дJlя детеЙ;
_ организация в установленном порядке работы спортивно-оздоровительных

клубов и секцlrй, групп туризма и здоровья, компьютерньrх шцlбов, игровьгх и

тренажерньгх залов и других подобных игровых и развлекательньгх досуговых
объектов;

- демонстация кинофильмов с продажей входных билетов;
- организация и проведение ярмарок, лотерей, аукционов, выставок-продaэк.
- сдача помеrl(ений в аренлу;
_ ин,ые виды предпринимательской деятельности, содействующие достижению

целей создания Учреждения.

4,8, Учрежление ведет yaleт доходов и расходов от предпринимательской
деятельности и иной приносящей доход деятельности.

Отдельные виды деятельности, перечеЕь которых установлен законом, мОryТ

осуществJuIться Учреждением толъко на основании oпециаJIьпьгх разрешениЙ
(лицензий),

5. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА УЧРЕ}КДЕНИЯ

5,1.Имушrество Учрежления закрепляется за ним на праве оперативного

управления в соответствии с Гражпанским кодексом Российской Федерации.

5.2,Недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество, закрепленное
за Учрежлением или приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных
егrry Учредителем на приобретение этого имущества, подлежит обособлеrrноrrry

учеry в установленном порядке.

5.3.Земельный участок, необходимьй дJIя выполшениrl Учреждением своих

уставпьrх задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного)
пользованиrl.

5.4.Учрежден.ие не вправе без согласия Учрелителя распоряжаться недвиж,имым
имуществом и особо ценньш двLDкимым имуществом, закрепленным за ним на
праве оперативного управлениJI или приобретепным Учреждснием за счет средств,
выделенньrх ему Учредителем на приобретение такого имущеQтвq вкпючая
передачу его в аренду, безвозмездное пользование, за,кJIючение ипьгх договоров,
предусмативающих переход прав владения и (или) пользовпния в отношении
указанного имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного

управпения. а так}ке оаущ9ствлять его списание.

5.5,Учреждение не вправе совершать сделки, возможными последствиJtми
которых яв.-rяется отчуждение или обременение имуществq закрепленного за
Учреждениеrt на праве оперативного управлсния, или имущества, приобретенного
за счет сре]ств, выделенньгх Учреждению Собственником на приобретение такого
имущества. если иное не установлено законодательством Российской Федерации.



5.6.Остальным находящимся на праве оперативного управления имуществом, не

указаЕным в пункте ЛЬ 4 Устава, У.rрежление вправе распоряжаться
самостоятельно, есJIи иное не предусмотрено законодательством Российской
Федераuии и Уставом.

5.7.Источниками формирования имущества и финансового обеспечения
Учреждения являются:

- имущество, переданное Учреждению учредителем, собственником имущества ;

- субсилии, предоставJutемые из местного бюджета городского округа город
Шахулья на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием
учреждениел| в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг
(выполнением работ);

- субсилии. предоставляемые Учреждению из федерального, областного
бюджетов, бюджета городскOго округа город Шахунья на иные цели;

- доходы Учреждения, полученные от осущеOтвления приflосящей доходы
деятельности, осуществляемой самостоятельflо, в сJýrчмх, предусмотренных
Уставом, и приобретенное за счет этих доходов имущество;

- лобровольные пожертвования физических и юридических лиц;
- икые источники, пе запрещенные фелеральными законами.

5.8. Учреждение в отношении денежных 0редств и имущества, закрепленного за
учреждением на праве оперативного управления, обязано согласовывать с
Учредителем в сJrучаях и в порядке, установленном законодательством и
нормативньши правовыми актами Российской Федерации и Нижегородской
области, муниципальными правовыми актами городского округа город Шахунья и
Уставом, следующее:

- совершение Учреждением крупных сделок и сделок, в совершении которьж
имеется заинтересоваЕность ;

- внесение Учреждением денежньгх средств (если иное не установлено
условиями кх предоставления) и иЕого имущества, за исключепием особо ценного
двюкимого имущества, закрепленного за ним собственником или приобретенного
учрехсдением за счет средств, выделенньrх ему Собственником на приобретение
такого им},шества, а также недвижимого имущества, в уставный (складочный)
кап,итал хозяйственньж обществ иJIи передачу им такого имущества иным образом
в качестве кх 1чредителя или r{астника;, передацу Учреждением некоммерческим организациям в качестве их
УЧредитеJuI или участника денежных средств (если иное не установлено условиями
их предостав.:ения) и иного имущества, за исключением особо ценного движимого
имущеOтвц закрепленного за Учреждением Собственником или приобретенного
учреждение}t за счет средств, выделенных ему Собственником на приобретение
такого имуlцества, а также недвюt(имого имущества.

5,9. Изъятие и (или) отчуждение собственности, закреппенной за Учреждением,
осу ществ.:шются в соответств ии с законодательством Российской Федерации.

5.10. Учреждение не unou"a размещать денежные средства на депозитах в
кредитньtх организациях) а также совершать сделки с ценными бумагами, если
иное не предусмотено фелеральн,ыми законами,



5,11.ИнфОрмация об использовании закрепленного за Учреждением
муниципального имущества вкIIючается в ежегодItые отчеты УчреждениrI перед
учредителем.

5,12, Порядок реryлярньJх и единовременньй посryллений от Учрелителя
определяется муниципальным заданием, Соглашепием и планом финансово_
хозяйственноЙ деятельностИ Учреждения, которые составляются на каждый
финансовый год и плановый период и утверждаются Учредитслем, в порядке,
},становленном действующим бюджетным законодательством Российской
Федерации.

5.1.3, Муниципальное задание lця
предусмотенными настоящим Уставом
формирует и утвер}кдает соответствующ,ий
полномочиJI Учредителя, Учреждение не
Irуниципального задания,

Учреждения в соответствии с
основными видами деятельности
орган, осуществляющий функшии и
вправе откtrtаться от выпоJIнени,I

5.14. Финансовое обеспечение выполнениrt муниципального задания
осуще9твляет9я с учетом расходов на содержание недвижимого и,мущества и особо
ценного двюкимого имущества, закреплен}lьгх за Учреждением Учредителем или
приобретекного Учрещдением за счет средств, выделенньrх ему Учредителем на
приобретение такого имуществц расходов на упJIату налогов, в качестве объекта
ншrогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том
числе земельные участки.

5.15. Порядок определения объема и условий предоставления оубсидий из
бюдlсета муЕици,пальногО образования .оролскоii округ горол Шахунья
нижегородской области опредепяется администрацией .орол.*о.о оr,руrа город
шахунья Нижегородской области, Умепьшение объема субсидии, предоставляемой
на выполнение муниципального задания, в течение срока его вьшолнения
осуществJUIется только при соответствующем изменении муниципального задания,

5.1б, Дохолы Учре}цдения поступают
используются им для достюкения цепей,
предусмоФено федеральным законом.

собственник имущества не имеет право }Ia получение доходов от
осуществления Учрехсдением деятельности и ислользования закрепленного за
учреждениелr имущества.

5.17. Привлечение Учреждением дOполнитель,н.ьtх средств не влечет за собой
умеfiьшеНиrl егО финансиРовапиЯ из бюджета городского округа город Шахунья
Нижегородской облаоти,

5,18. Учреждение расходует бюд2кетные средства искJIючительно в порядке и на
условиrlх, установленныХ законодательством Российской Фелерачии,
нормативны}tИ правовымИ актамИ городскогО округа город Шахунья
Нижегородской облаоти.

в его самостоятельное раOпоряжение и
ради которых оно создано, если иное не



r
I

i

-<.19. Сре:ства поJtученные Учреждеrrием от предпринимательской деятельности
r не испо.Iьзованные на 3l декабря, зачисляются в тех же суммах на лицевые счета
!-тg,к:екня_

6. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ

6.1. Отношения межлу Учреждением и Учрелителем реryлируются настоящим
}'ставом.

6.2. Управление Учрежлением осуществляется в соответствии с
Законодательством Российской Фелерачии и Уставом Учреждония и строится на
приIщипах единоначалиrt.

6.3. Непосредственное руководство Учреждением осуществJulет директор (да.гrее
РУководитель), назначенный Учредителем, на основе трудового договора,

заключенного в соответствии с действующим законодательством и настоящим
!'Ставом. !иректор является единоличным исполнитсльным органом Учреждения.
Срок полномочий Руководителя определяется тудовым договором, Руковолитель
подотчетен Учредите"гшо и Муниципальному казенному учреждению культуры
KI-{eHTp организационно - методической работы учреждений кульryры городского
округа город Шахунья Нижегородской области,

6,4, Руководитель осуществляет руководство деятельностью Учреждения в
соответствии с законами и иными нормативными актами Роосийской Федерации
Нижегородской области, муниципальными правовыми актами, настоящим Уставом
н трудовым договором, обеспечивает выполнение возложенньж на него задач и
несет ответственность за результаты деятельности Учреждения.

6.5, Руководитель Учрежления дейOтвует от имени Учреждения без
ДОверенности, в том числе представJulет его интересы в органах государqтвенной
власти и местного самоуправления и во взаимоотношениях с юридическими и
физическими лицами.

6.6. Руководитель Учреждения.

6.6. 1. Совершает в установленном порядке сделки от имени Учреrкдения.

6.6.2. Распоряхсается имуществом Учреждения в пределах, установленных
лействующим зако нодательство м.

6,6.3. Утвержлает структуру, штатное расписание Утеждения в пределах
вьцепенньD( асоигнований по согласован,ию с Учредителем.

6.6,4, Замючает договоры с физкческими и юридшrескими лицами.

6.6.5. ИЗдает приказы по вопроýам, входящим в компетенцию Учрежления,
обязательные дJul всех работников Учреждения.



6,6.6, Устанавливает оплаry труда работников Учрежления в сOOтветствии с

ПопоженИелt об оплате труда рабЬтникам муниципаJьных учрежлений купьтуры

городского оhт}та город Ша*уr", Ниrкегородской области.

6.6,7. Закточает с работниками трудовые договоры, заключает коллективный

.1оговор, есJIи решение о его закIIючении принято трудовым коJUIективом,

6. 6, 8. YTBep;ri:ae1 прав ила внутреннего трудоВого рас порядка У чреждения,

6.6.9.отвечает за 0рганизационно-техническое обеспе,lение деятельности

Учрежпения.

6.6.10. обеспечивает соблюдение правил и нормативных требований охраны

туда и антtlтеррористической защищенности Учреrкдения. обеспечивает

соблюдение теiники безопасности, противопожарной безопасности,

электробезопасности, предупреждение производOтвенного травматизма,

собпюдение сапитарно-гигиеническо го реж има,

6.6.1 l.ОсlrпествJlяет ин,ые поJIномочия, предусмотренные деЙствующим

законодатеJьýтвом Росс ийско й Федераци и, Трудовым договором,

6.7.PyKoBo.1rTeJlb УчреждеНиJI несеТ ответствеНностЬ за нарушения договорных,

кредитных- расчетных обязательств, правил хозяйствования, установленных

законодате.]ьýтвоМ РоссийскОй Федерации, отвечает за качество и эффективность

работы Учрс:,li:ения.

6.8. Полно}lочия Учредителя :

- угверrý.lает Устав, а также вносимые в него изменениrl и дополнения:

- н{lltначает и оавобождает от доJDкности директора Учреждени,l и закlючает с

ним, измеЕяст и прекращает трудовой договор;
- дает сог-,tасие на совершепие крупньIх сделок;

- утверrýлет муниципальное задание и план фиrrансово-хозяйственной
деятельностн:

- устанаLrнвает тарифы на товары и усJtуги, црои3водимые и оказьваемые

Учреждепиеч.

, 
7. трудовьI_Е отношЕния

7.|. в !'токдонии деЙствует сиgтеNtа найма работников, пре-ц,с}lоТреннаЯ

деЙствуюШнч законОдательстВом Российской Федерации.

7,2. Работннки Учреждения в установленном порядке подлежат обязательному

медицинсхс}п, И социальному страхованию и социальному обеспеченlдо,

7,3. Учрсzrrение обеспечиВает здорОвые И безопасные усповия т!"1а и несет

oTBeTcTBeHtlоr;Tb за соблюдение фелерального закOнодательства по охране туда,



8. рЕорглнизАци,я и ликвидА ция учрЕждЕния.
ИЗМЕНЕНИЕ УСТАВА.

8.1. Внесение изменений и дополнений в настоящий Устав возмох(но только по

решениЮ УчрелитеЛя и производится в порядке, установленном действующим
иконодательством Российской Федерации.

8.2. Учреждение мо}кет быть реорганизовано или ликвидировано на оOновании

решениrl Учредителя, либо по решению суда в порядке, предусмотренном
:ействующим законодательством Российской Федерации.

8.3, Реорганизация Учреждения может быть осуществлена в форме слияния,

пр исоедиfi ения, разделе ния, вьIдепе ния о преобразо ваншI .

8.4. Учрежление считается реорганизованным, за искпючением случаев

реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации
вновь возникшего юридического лица.

8.5. Учредитель или орган, принявший решение о ликвидации Учреждения,
назначают по согласованию с органом, осуществлrпощим государственную

регистрацию юридических лицl ликвидационную комиссиЮ (ликвидатОРа) И

\,станавливают в соответствии с действующим законодательством порядок и срОки
.тиквидации У чрежде ния,

8.6. С момента назначепия ликвидационной комиссии к неЙ переходят

по"-Iномочия по управлению делами Учреждения. Ликвидационная комисСия ОТ

и_vени Учреждения высryпает в qуде.

8.7. ПрИ прекращениИ деятельности Учреждения всо управленtIеские,
финансово_хозяйственные документы, документы по личному составу и другие
передаются правопреемнику в соответствии с установленными правилами, При
отсутствии правопреемника докуменry по личному составу (приказы, личные дела
и карточки )п{ета, лицевые счета и т,п.) передаются на хранение в сектор по делам
архивов администрации городского округа город Шахунья Нижегородской области
в соответствии с требованиями архивньIх органов силами и за счет Учреждения.

8.8, Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворениrI требований
hтедиторов УчрежлениJI, передается УчрелитеJIю, наделившему Учрежление этим
l{.\ryществом.


